
Komunikacijski načrt

Koraki pri oblikovanju notranjega 

komunikacijskega načrta 
Prvi korak

Drugi korak     

Četrti korak

Tretji korak

Peti korak

Na kratko pojasnite, v 
čem je sprememba ali 
posodobitev

Opredelite ciljne skupine 
(kdo naj sodeluje ali kdo 
je prizadet)

Zakaj je to pomembno?
Povezava z vrednotami 
ESG in lokalno 
relevantnostjo.

Jasni časovni okvir ali 
naslednji koraki

Izberite jasen in 
konkreten naslov

Šesti korak
Prijazno prosite za 
mnenje
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